URAD NA OCHRANU OSOBNYCH UDAJOV SLOVENSKEJ REPUBLIKY
Hranic¢na 12, 820 07 Bratislava, Slovenska republika

¢. 20657/2014-Op-3

Metodické usmernenie ¢. 3/2014
k ucelu spracivania osobnych udajov
Podl'a § 46 ods. 1 pism. m) zakona ¢. 122/2013 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov Vv zneni zdkona ¢. 84/2014 Z. z. (dalej len ,,zakon*)
vydava Urad na ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky (dalej len ,,urad®) toto
metodické usmernenie.

UvVoD

Ugel spractvania osobnych tdajov (d’alej aj ,,u¢el” alebo ,,icel spractivania®) je jeden
zo zékladnych pojmov, s ktorymi zakon v celom rozsahu pracuje. Tento pojem predstavuje
tazisko zakona, od ktorého sa odvija viacero zasad a principov samotného spractivania
osobnych udajov. Jeho urcenie je prvym krokom pri aplikacii pravidiel ochrany osobnych
udajov a vytvarani zaruk pre dotknuté osoby pri ich spractivani. Ide tak o prvotnii podmienku
pre aplikaciu d’alSich poziadaviek na ochranu osobnych tdajov dotknutych osob, ako napr.
nevyhnutnost’, primeranost’, proporcionalita a odévodnenost’ ich spracuvania. Vymedzenie
ucelu slizi na ochranu prav a pravom chranenych zaujmov jednotlivcov, a to takym
sposobom, Ze urcuje hranice, v ktorych je prevadzkovatel opravneny spractivat’ ich osobné
udaje.

Ucelom tohto metodického usmernenia je vysvetlit' vyznam a uviest’ zdkladné principy
ucelu spractivania osobnych tdajov, ktory je z hl'adiska ochrany osobnych udajov vyznamnou
sucastou pri vykonavani spracovatel'skych operacii s osobnymi udajmi.

1 UCEL SPRACUVANIA A JEHO POJMOVE ZNAKY

Podl'a § 4 ods. 3 pism. c¢) zdkona sa ucelom spractivania osobnych tidajov rozumie
vopred jednoznacne vymedzeny alebo ustanoveny zamer spracuvania osobnych udajov, ktory
sa viaze na urcitu ¢innost.

Z vyssie uvedenej definicie pojmu tcel spractuvania osobnych tdajov mozno vyvodit
jeho nasledujuce pojmové znaky
a) ucel musi byt stanoveny vopred,
b) ucel musi byt uréeny jednoznacne,
¢) ucel musi byt vymedzeny prevadzkovatel'om alebo ustanoveny zakonom,
d) ucel sa musi vztahovat na uréitu ¢innost’.

Ad a) Vopred stanoveny ucel

Vymedzenie ucelu predchddza samotnému zacatiu spracuvania osobnych udajov
V informacnom systéme osobnych udajov (d’alej len ,,informacny systém*). Nie je pripustné,
aby prevadzkovatel’ pocas spracivania osobnych udajov v informa¢nom systéme zmenil ucel



spracivania osobnych udajov; Vv takom pripade by sa jednalo o vymedzenie nového ucelu
spractvania, 0d ktorého sa budu odvijat’ povinnosti prevadzkovatel'a nezavisle od povodného
ucelu spracuvania osobnych tdajov. Podmienka vymedzenia ucelu spractivania osobnych
udajov vopred zohladnuje aj ochranu prav dotknutych oséb, ktoré musia mat vedomost
otom, naaky ucel su alebo budi ich osobné udaje spractvané, predich samotnym
poskytnutim prevadzkovatel'ovi na spractivanie, ak zadkon neustanovuje inak.l)

Ad b) Jednoznacne urceny ucel

Pri spractvani osobnych udajov je potrebné, aby bol ucel spracuvania osobnych
udajov ur€eny jednoznacne. V pripade nejednoznacného vymedzenia tcelu spracuvania méze
dochadzat’ k poskodeniu prav dotknutych osob a to najmi tym, ze im nebude zrejmé, na aky
ucel poskytuju prevadzkovatelovi svoje osobné udaje. Tuto poziadavku umociiuje aj § 6
0ds. 2 pism. a) zakona, podla ktorého je prevadzkovatel' povinny pred samotnym zacatim
spraciivania osobnych udajov vymedzit’ cel takéhoto spracuvania, ktory musi byt jasny,
vymedzeny jednozna¢ne a konkrétne a musi byt v sulade s Ustavou Slovenskej republiky,
ustavnymi zakonmi, zdkonmi a medzinarodnymi zmluvami, ktorymi je Slovenské republika
viazana, ako aj § 15 ods. 1 pism. ¢) zakona, podl'a ktorého je prevadzkovatel, ktory pripravuje
spraciivanie osobnych tdajov povinny pred ich ziskavanim dotknutej osobe vopred ozndmit’
ucel spracuvania osobnych udajov. Z tohto dévodu ucel, ktory je vymedzeny len vSeobecne
bez d’alsich podrobnosti nemusi spiiat’ predmetné kritérium.

Ad ¢) Ustanovenie ucelu zdkonom alebo jeho vymedzenie prevadzkovatelom

Podstata a zmysel tohto pojmového znaku su vyjadrené najmé v zadkonnej definicii
osoby prevadzkovatel'a v § 4 ods. 2 pism. b) zakona, podl'a ktorého prevadzkovatel’ sam alebo
spolo¢ne s inymi vymedzi ucel spracuvania osobnych tidajov alebo mu tento tcel spractvania
vyplyva priamo z prislusného pravneho predpisu asponi so silou zdkona.

Z uvedenej definicie vyplyva, ze ucel spraciivania osobnych tidajov moze byt dany
dvojakym spdsobom. Prvym spdsobom je vymedzenie ucelu samotnym prevadzkovatel'om.
Druhym spdsobom je ustanovenie ucelu osobitnym pravnym predpisom, ktory ustanovuje
konkrétne spracuvanie osobnych udajov, vratane prav, povinnosti a vzdjomnych vzt'ahov
pri spractiivani osobnych tidajov.

Vymedzenie alebo ustanovenie Ucelu spractivania osobnych tdajov deklaruje zdmer
spracuvania osobnych udajov prevadzkovatelom a konkretizuje Cinnost, ku ktorej sa ich
spractivanie viaze.

Ad d) Ucel viazuci sa na urcitii éinnost
Prevadzkovatel moéze vykonavat rézne druhy cinnosti, pri ktorych dochadza
k spraciivaniu osobnych tudajov. Z tohto dovodu je nevyhnutné, aby v ramci konkrétnej
¢innosti (napr. predaj tovaru) vymedzil Gcel, ktory sa na fu bude viazat' v kontexte
spracivania osobnych udajov. RozliSovanie toho, €o urcitu cinnost tvori a ¢o nie,
je vymedzené tcelom, ktory vytvara hranice medzi jednotlivymi informa¢nymi systémami.
Na zédklade vyssie uvedeného mozno preto povedat’, Ze ucel spracivania osobnych udajov
e vymedzuje prevadzkovatel’ (jednoznacne a pred za¢atim spractuvania osobnych
udajov) alebo ho ustanovi pravny predpis aspoii so silou zakona a
e je logicky spojeny s urcitou ¢innost'ou, ktoru prevadzkovatel’ vykonava.

') Napriklad § 15 ods. 8 zakona.



2 UCEL SPRACUVANIA V KONTEXTE POJMU PREVADZKOVATEL

Ugel, ako jeden zo zakladnych atribitov samotného spractivania osobnych udajov,
je neoddelitelne previazany s pojmom prevadzkovatel?) azakon ho upravuje aj v ramci
zakladnych zasad spractvania osobnych udajov, ktoré su vymedzené v § 6 anasl. zakona.
Ide 0 zasady, ktoré sa uplatituju v ramci celého procesu spracuvania osobnych tdajov, ¢i uz
ide o pripravu spracuvania osobnych tdajov, zacatie spractivania osobnych tdajov, samotny
priebeh spractivania osobnych udajov, ako aj vramci ukoncenia spracuvania osobnych
udajov.

2.1 Vymedzenie tcelu pred zacatim spracuvania osobnych idajov

Podra § 6 0ds. 2 pism. a) zakona prevadzkovatel’ je povinny pred zacatim spracuvania
osobnych udajov vymedzit' ucel spracuvania osobnych udajov; ucel spracuvania osobnych
udajov musi byt jasny, vymedzeny jednoznacne a konkrétne a musi byt v silade s Ustavou
Slovenskej republiky, ustavnymi zdkonmi a medzinarodnymi zmluvami, ktorymi je Slovenska
republika viazana.

VysSie uvedena povinnost' prevadzkovatela Specifikuje definiciu pojmu ucel
spracuvania osobnych udajov upravenu v § 4 ods. 3 pism. ¢) zdkona. Okrem pojmovych
znakov uvedenych v bode 1 tohto metodického usmernenia, Géel spractivania osobnych
tidajov musi byt v sulade s pravnymi predpismi, Ustavou Slovenskej republiky, ustavnymi
zakonmi, zdkonmi a medzinarodnymi zmluvami, ktorymi je Slovenska republika viazana.
Uvedena poziadavka legality ucelu spractivania sa na prevadzkovatel'a vzt'ahuje, pokial’ ucel
a spracuvanie osobnych udajov neustanovuje osobitny zakon v sulade s podmienkami
uvedenymi v uvedenom ustanoveni. Zaroven plati, ze G¢el musi byt stanoveny dostatone
vopred, najneskor vSak pred zacatim ziskavania osobnych udajov.

Priklad ¢. I:

Socidlna poistoviia, ako prevadzkovatel, spraciiva osobné udaje podla platného
zakona o socialnom poisteni, ktory okrem iného ustanovuje aj tGcel spractivania osobnych
udajov, a to najméa vykon socidlneho poistenia.

Priklad ¢. 2:

Fitnescentrum vedie databazu klientov vyuzivajucich sluzby, ktoré v tejto stvislosti
poskytuje. Jednou zo zakladnych néleZitosti prevadzkovania takejto databazy (informa¢ného
systému) je ucel spracvania osobnych tudajov klientov. Ugelom spractivania osobnych
udajov je evidencia osob, ktoré sluzby fitnescentra za stanovenych podmienok vyuzivaju.

2.2 Ziskavanie osobnych udajov na vymedzeny alebo zakonom ustanoveny tucel

Podl'a § 6 ods. 2 pism. c¢) zdkona prevadzkovatel’ je povinny ziskavat’ osobné udaje
wlucne na vymedzeny alebo ustanoveny ucel; je nepripustné ziskavat osobné udaje
pod zdmienkou iného ucelu spracuvania alebo inej ¢innosti.

Ziskavanie osobnych udajov je potrebné vykondvat' v stlade s icelom spractivania,
¢i uz vymedzenym priamo prevadzkovatelom alebo ustanovenym v pravnom predpise asponi
so silou zékona. Téato poziadavka nadvdzuje na zdkonnu definiciu pojmu ucel spracuvania

%) Pozri Metodické usmernenie &. 2/2013 k zakladnym pojmom — 0soby pri spractivani osobnych udajov.



osobnych tdajov upravent v § 4 ods. 3 pism. c¢) zdkona. Zakon v tejto suvislosti neumoznuje
podstatné odchylenie sa od ucelu a/alebo zmenu ucelu spractivania, ako ani ziskavanie
osobnych udajov pod zamienkou iného ucelu spractivania alebo inej Cinnosti, na ktoru
prevadzkovatel' viaze ziskavanie osobnych tdajov. Takyto postup by mal za nasledok
nezakonné ziskavanie a spracuvanie osobnych tdajov.

Priklad:

Prevadzkovatel’ vedie viacero druhov databéaz, napriklad na tcel plnenia zmluvného
vztahu, na ucel marketingu, na ucel predaja — ktpy tovaru a podobne. Nie je dovolené, aby
prevadzkovatel’ vyuzil osobné udaje dotknutych osdb na ucel marketingu pod zdmienkou, ze
ich ziskal na ucel predaja — kapy tovaru.

2.3 Nevyhnutnost’ a rozsah zodpovedajuci ucelu spracivania osobnych udajov

Podla § 6 ods. 2 pism. d) zakona prevadzkovatel' je povinny zabezpecit, aby sa
spracuvali len také osobné udaje, ktoré svojim rozsahom a obsahom zodpovedaju ucelu ich
spracuvania a su nevyhnutné na jeho dosiahnutie.

Z uvedeného ustanovenia vyplyva prevadzkovatel'ovi povinnost spracuvat len také
osobn¢é udaje o dotknutych osobach, ktoré st nevyhnutné na dosiahnutie ucelu spracuvania
osobnych udajov. To, aké osobné udaje prevadzkovatel ziskava, resp. st (maju byt)
predmetom spractivania, vyplyva priamo z Géelu, ktory prevadzkovatel' ich spracuvanim
sleduje. Ich rozsah musi byt nevyhnutny a primerany vo vztahu K naplneniu vykonavanej
¢innosti.

Spractivanie osobnych tdajov je potrebné realizovat’ v nevyhnutnej miere a rozsahu
tak, aby mohlo ddjst’ k naplneniu ucelu takéhoto spractivania, a zaroven, aby dotknutym
osobam nebol spésobovany neprimerany zasah do ich prav a pravom chranenych zdujmov.

Priklad:

Prevadzkovatel spraciiva osobné udaje dotknutych os6b na ucel spotrebitelskej
sutaze, vramci ktorej sa vitaz ur¢i spdsobom nahodného vyzrebovania spomedzi
jednotlivych zucastnenych osdb, ktoré na splnenie podmienky ucasti mali povinnost’ splnit’
podmienku, ato vyplnenia letaku, v ktorom uveda svoje osobné udaje. V takomto pripade
na identifikaciu konkrétnych fyzickych osdb nebude nevyhnutné, aby bolo spracuvané
napriklad ich rodné ¢islo, ale budu postac¢ovat’ napriklad tieto osobné tidaje: meno, priezvisko,
adresa trvalého pobytu, pripadne telefénne ¢islo a e-mailova adresa.

2.4 ZdruzZovanie a vyuZivanie osobnych udajov spésobom, ktory zodpoveda ucelu

Podl’a § 6 ods. 2 pism. €) zakona prevadzkovatel’ je povinny zabezpecit, aby sa osobné
udaje spracuvali a vyuzivali vylucne sposobom, ktory zodpovedd ucelu, na ktory boli
zhromazdené; je nepripustné zdruzovat’ osobné udaje, ktoré boli ziskané osobitne na rozdielne
ucely.

Osobné udaje je prevadzkovatel povinny spractivat’ na vymedzeny alebo zakonom
ustanoveny ucel. Rovnako aj spOsob, akym prevadzkovatel' spraciva avyuziva (bude
spracuvat/vyuzivat) 0Sobné udaje, je potrebné realizovat Vv sulade s Gfelom spractivania
obdobne, ako je to v pripade ziskavania osobnych tdajov pri zacati ich spracuvania
podlabodu 2.2 tohto metodického usmernenia. To plati pocas celej doby spractuvania



osobnych udajov.

Zdruzovanie osobnych udajov predstavuje spracovatel'ski operdciu, ktord nie je
zékonom dovolena. Ide o zluCovanie, resp. spajanie osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel
ziskal na rozdielne i¢ely (napr. na ucel zmluvy a na ucel marketingu). V pripade zdruzovania
osobnych udajov dotknutych oséb prevadzkovatelom mozno hovorit’ o rozsireni, resp. zmene
ucelu ich spractivania, na ktory prevadzkovatel nema primerany pravny zéaklad.

Ak prevadzkovatel' uklada osobné tdaje, ziskavané na rozdielne ucely osobitne,
na jednom spolo¢nom datovom nosici, je potrebné prijat’ primerané bezpecnostné opatrenia
napr. vo forme nastavenia pristupovych prav opravnenym osobam tak, aby nedochadzalo
Kk poruSovaniu tejto povinnosti 'udskym faktorom.

Priklad:

Prevadzkovatel’ internetového obchodu (e-shopu) spractiva osobné udaje zakaznikov
(dotknutych o0s6b) Vv informacnom systéme na el vybavenia ich objednavky a natcel
zasielania marketingovych ponik prostrednictvom e-mailovych adries (newsletter).
V uvedenom pripade sa jedna o dva rozliéné ucely spractivania osobnych udajov. V prvom
pripade sa tcel spractivania osobnych udajov vztahuje na ¢innost’ predaja a kupy tovaru alebo
sluzby. V druhom pripade sa tcel spractivania osobnych tdajov vzt'ahuje na marketingova
¢innost’ prevadzkovatela elektronického obchodu (prevadzkovatel’) vo vztahu k zédkaznikom
(dotknutym osobam).

2.5 Spracivanie osobnych idajov na iny, ako povodne urceny tucel

Podla § 6 ods. 4 zdkona zhromazdené osobné udaje na pévodne urceny ucel
prevadzkovatel’ nemozZe spracuvat' na iny ucel, ktory je nezlucitelny s povodnym ucelom
Spracuvania.

Uvedena povinnost' nadvdzuje na spraciivanie a vyuZzivanie osobnych udajov podla
bodu 2.4 tohto metodického usmernenia, v zmysle ktorého je prevadzkovatel' povinny
spracuvat’ osobné udaje na vymedzeny alebo zakonom ustanoveny tcéel. V praxi vSak casto
dochadza k situaciam, kedy prevadzkovatel’ ziskané¢ osobné udaje nespracuva na pdévodne
vymedzeny ucel, ale spractiva ich na iny ako povodne vymedzeny ucel (osobné tidaje ziskané
na ucel plnenia zmluvy vyuziva na G¢el marketingu). Prevadzkovatel' ale nie je opravneny
vyuzit osobné udaje na iny, neZ pévodné urceny ucel, resp. na ucel, ktory je nezlucitelny
S povodnym tucelom spracuvania. Zlucitel'nost’ je potrebné posudzovat’ individualne, pricom
obsahovo je vyjadrena bud zdkonnym zmocnenim (zdkonnou vynimkou) alebo
kompatibilitou ucelu dalSieho spractvania s povodne vymedzenym ucelom spractivania
osobnych udajov. Pri posudzovani tejto zlucitelnosti je nevyhnutné brat’ do tivahy najma

a) Vzt'ah medzi povodnym a odvodenym téelom spractivania osobnych tdajov,

b) kontext, v ramci ktorého boli osobné udaje ziskané,

c) legitimne ocCakavania dotknutych o0s6b vo vztahu k d’alSiemu vyuzivaniu ich

osobnych udajov a
d) zaruky garantované prevadzkovatelom na zabezpeCenie zakonného spractivania
a predchadzania negativnym dopadom na dotknuté osoby.®)

%) Pozri bod I11.2.2 pracovného dokumentu WP 203 Pracovnej skupiny zriadenej podla &l. 29 smernice 95/46/ES
0 ochrane fyzickych 0s6b pri spracovani osobnych udajov a volnom pohybe tychto udajov.



Zo zadkazu (d’alSieho) spracuvania osobnych udajov na iny, ako pévodne uréeny ucel,
zékonnou vynimkou uvedenou v zdkone je § 6 ods. 5, podla ktorého je pripustné
zhromazdené osobné idaje spracuvat’ v nevyhnutnom rozsahu na historicky vyskum, vedecky
vyskum a vyvoj alebo na ucely §tatistiky.4) Takéto spracuvanie osobnych udajov sa nebude
povazovat’ za nezlucitelné s pévodnym ucelom spracuvania. PoCas spractivania osobnych
udajov na uvedené ucely je prevadzkovatel’ povinny ich oznacit’, anonymizovat’ ich, ak tym
mozno dosiahnut’ ucel spractvania, a zlikvidovat' ich ihned’, ako sa stani na dané ucely
nepotrebnymi. Takto spractivané osobné udaje prevadzkovatel nemoze pouzit na podporu
opatreni alebo rozhodnuti prijatych proti dotknutej osobe a nemoze ich vyuzit' proti zaujmom
dotknutej osoby na obmedzenie jej zakladnych prav a slobdd.

Opacnym  pripadom je priliSné rozdrobovanie informacného  systému
prevadzkovatelmi na jednotlivé ,Ciastkové™ informacné systémy, ked’ sa osobné udaje
Vv skutocnosti spracuvaju na jeden tcel (napr. persondlna a mzdova agenda).

Priklad ¢. 1:

Prevadzkovatelia podnikajuci v oblasti realitnej ¢innosti  spravidla vytvaraja
informacné systémy nimi nazyvané napriklad ako informaény systém predaj a kupa
nehnutel’nosti, informacény systém najom nehnutel’nosti, informacény systém sprostredkovanie
kupy a predaja nehnutelnosti alebo informacny systém ohliadka nehnutelnosti. Vsetky tieto
¢innosti su spojené¢ s jednym ucelom spracuvania osobnych udajov ato konkrétne
S0 samotnou realitnou ¢innostou a pdjde teda o spractivanie osobnych udajov fyzickych osdb
V jednom informacnom systéme.

Priklad ¢. 2:

Zamestnavatelia (prevadzkovatelia) Casto krat vytvarajii informaéné systémy, ktoré
oznacuju napriklad ako informa¢ny systém dochadzka, informaény systém Skolenia BOZP,
informacny systém evidencia Urazov alebo informacény systém evidencia sluZzobnych ciest.
V takomto pripade pdjde o spraciivanie osobnych udajov zamestnancov na ucel plnenia
povinnosti zamestnavatel’a stivisiacich s pracovnopravnym alebo obdobnym vztahom, vratane
pohovorov, resp. vyberovych konani, a jedna sa o jeden ucel spractvania osobnych udajov,
ktory sa bezne oznacuje ako informaény systém personalistika a mzdy.

2.6 Likvidacia osobnych udajov, ktorych ucel sa skon¢il
Podl'a § 6 ods. 2 pism. h) zdkona prevadzkovatel je povinny zlikvidovat tie osobné

udaje, ktorych ucel spracuvania sa skoncil;, po skonceni ucelu spracuvania mozno osobné
udaje dalej spracivat len za podmienok ustanovenych v odseku 5.°)

%) Zakon v uvedenom ustanoveni vymedzuje, na ktoré iné udely spractvania osobnych udajov je mozné
spracuvat’ osobné udaje, ktoré boli ziskané na iny ako povodne urceny ucel spractivania osobnych udajov. Na iné
ako uvedené ucely spractivania osobnych udajov, nie je prevadzkovatel opravneny osobné udaje spracuvat,
pokial’ nepdjde o zlu¢ite'nost’ ucelov spractivania.

%) Pozri § 6 ods. 5 zakona: Pocas trvania pévodne urcéeného ticelu spracivania osobnych vidajov, ako aj po jeho
skonceni je pripustné zhromazdené osobné udaje spracuvat v nevyhnutnom rozsahu na historicky vyskum,
vedecky vyskum a vyvoj alebo na ucely Statistiky, co sa nepovazuje za nezlucitelné s povodnym iicelom
spracuvania. Takto spracuvané osobné udaje prevadzkovatel nemoéze pouzit na podporu opatreni alebo
rozhodnuti prijatych proti dotknutej osobe a nemoze ich vyuzit proti zaujmom dotknutej osoby na obmedzenie jej
zakladnych prav a slobéd. Pocas spracuvania osobnych udajov na ucely podla prvej vety je prevadzkovatel
povinny ich oznacit, anonymizovat ich, ak tym mozno dosiahnut ucel spracuvania, a zlikvidovat' ich ihned, ako
sa stanu nepotrebnymi.



Likvidacia osobnych udajov bezprostredne suvisi s ukonenim spractvania osobnych
udajov na dany ucel. Ak dojde k naplneniu ucelu spractivania (vratane uplynutia lehoty
uchovavania), prevadzkovatel’ je povinny osobné tidaje bezodkladne zlikvidovat. To neplati,
ak ide o spractivanie osobnych tdajov na historicky vyskum, vedecky vyskum a vyvoj alebo
na ucely Statistiky; aj vtomto pripade plati postup podla bodu 2.5 tohto metodického
usmernenia.

Priklad:

Dotknuta osoba je Stitnym zamestnancom. Po skonceni Statnozamestnaneckého
pomeru je prevadzkovatel' podla platného zakona o Statnej sluzbe povinny uchovavat’ jej
osobny spis 50 rokov od skoncenia Statnozamestnaneckého pomeru. Po uplynuti tejto lehoty
je prevadzkovatel povinny osobny spis, vratane osobnych tudajov, zlikvidovat. Obdobna
situdcia plati napriklad v pripade uctovnych dokladov podla platného zdkona o uctovnictve.

3 UCEL SPRACUVANIA V KONTEXTE POJMU INFORMACNY SYSTEM

Ucel spractivania osobnych udajov zédkon vo svojich ustanoveniach spaja aj s pojmom
informaény systém. Informacnym systémom sa podl'a § 4 ods. 3 pism. b) zadkona rozumie
informacny systém, v ktorom sa na vopred vymedzeny ucel systematicky spracuva alebo mad
spracuvat  akykolvek usporiadany subor osobnych udajov pristupnych podla urcenych
kritérii, bez ohladu na to, ¢i ide o informacny systém centralizovany, decentralizovany alebo
distribuovany na funkcnom alebo geografickom zaklade; informacnym systéemom sa na ucely
tohto zdakona rozumie aj subor osobnych udajov, ktoré su spracuvané alebo pripravené
na spracuvanie  ciastocne  automatizovanymi  alebo inymi ako automatizovanymi
prostriedkami spmcdvania.G)

Vychadzajtc z uvedenej definicie, v informa¢nom systéme je mozné spractivat’ osobné
udaje len na jeden Ucel spractivania osobnych udajov. Takéto spractivanie osobnych udajov
nadvédzuje aj na zdkonné vymedzenie zdkladnych povinnosti prevadzkovatela, a to najmi
na zékaz spracuvania osobnych udajov na iny, nez povodne ureny ucel, resp. na ucel, ktory
je nezluditelny s povodnym ucelom spracuvania. Softvérové vybavenie (resp. aplikacie,
programy), prostrednictvom ktorého dochadza k spracuvaniu osobnych tudajov, je
prostriedkom spractivania osobnych udajov; spractivanie osobnych udajov prostrednictvom
takéhoto prostriedku spractivania mozno vo viacerych informa¢nych systémoch.

Priklad:

Prevadzkovatel’ internetového obchodu (e-shop), ktory spraciva osobné tudaje
zakaznikov v ramci zmluvnych vzt'ahov (predaj a dodanie tovaru) v informa¢nom systéme
e-shop, sa rozhodne odmenit’ vernost’ svojich zakaznikov v ramci vernostného programu.
V takomto pripade tak dochadza aj k spractvaniu osobnych tdajov zakaznikov na samostatny
ucel v samostatnom informa¢nom systéme vernostny program.

ZAVER

Ugel spracuvania osobnych tudajov je jednym z taziskovych prvkov zikonného
spraciivania osobnych udajov prevadzkovatel'om, ktory neoddelitelne suvisi so samotnym

®) Pozri Metodické usmernenie &. 5/2013 k pojmu informaény systém osobnych tdajov.



spracivanim osobnych udajov. Jeho spravne a vhodné zadefinovanie je dolezité nielen
pre samotné¢ dotknuté osoby, ktorych osobné udaje sa budi v informacnom systéme
spracuvat, ale aj pre kazdého prevadzkovatela, najméd z dovodu riadneho zabezpeCovania
ochrany osobnych udajov pri dodrziavani zakonnych poziadaviek.

V Bratislave, dna 30. decembra 2014

JUDr. Zuzana Valkova v.r.
riaditel’ka odboru pravnych sluzieb
a medzinarodnych vzt’ahov



