VZOR poucdenia
pre jednu opravnenu osobu;
pre IS, v ktorom sa spracivaju osobné udaje na zaklade zmluvy/sihlasu

ZAZNAM O POUCENI OPRAVNENENEJ OSOBY

podla § 21 zékona €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni zakona ¢. 84/2014 Z. z.
(d’alej len "zékon o ochrane osobnych udajov")

pre informacny systém (uviest nazov informacného systému)
Opravnena osoba:

Titul, meno a priezvisko:
Funk¢éné/pracovné zaradenie:

Oprévnena osoba pri spractivani osobnych tidajov postupuje v stilade so zakonom
0 ochrane osobnych udajov, inymi zakonmi, vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a
reSpektuje prislusné povinnosti urené prevadzkovatelom, najmi v ...... (uviest prislusné
dokumenty, napr. bezpecnostna dokumentdacia informacnych systémov osobnych udajov,
interné predpisy prevadzkovatela).

Opravnena osoba nesmie spractivané osobné udaje vyuzit pre osobnu potrebu, ¢i
potrebu inej osoby alebo na iné, nez sluzobné/pracovné ucely podl'a tohto zaznamu.

Rozsah opravneni:

Opravnena osoba spractva osobné udaje vV informa¢nom systéme (d’alej len ,,IS*) len
v rozsahu a spésobom vymedzenym ucelom (uviest ucel spraciuvania osobnych udajov, napr.
spracovanie objedndvok, marketingové ponuky). Na tento ucel spracuva Vv IS osobné udaje......
(uviest zoznam osobnych udajov nevyhnutnych na dosiahnutie ucelu.

Alternativa: wuviest odkaz na evidencny list alebo formular oznamenia 1S, s ktorym su
oprdavnené osoby oboznamené

Rozsah povolenych ¢innosti:

Opravnena osoba spractiva osobné udaje dotknutych osob v IS aje opravnena ......
(uviest' spracovatelské operdcie, ktoré oprdavmnena osoba pri spracuvani osobnych udajov
vykonava, napr. opravnenie oboznamovat' sa s osobnymi udajmi, opravnenie ziskavat osobné
udaje v mene previdzkovatela, oprdvnenie zaznamenavat osobné udaje, opravnenie
vykonavat zmeny a opravy osobnych udajov, opravnenie likvidovat osobné udaje, dalsie
spracovatelské operdcie s osobnymi udajmi, ak ich opravmena osoba vykondva alebo
oprdvnenie na akékolvek spracovatelské operdcie).

DalSie podmienky spraciivania osobnych tidajov:

Podmienky spracuvania osobnych udajov su vymedzené v ...... (uviest’ dokumenty,
napr. pracovna zmluva, opis pracovnej cinnosti, interné riadiace akty prevadzkovatela,
bezpecnostna dokumentdacia alebo jej prislusné casti) Sktorymi bola opravnend osoba
preukazatelne oboznamena pred zacatim spractivania osobnych udajov alebo s ktorymi je



opravnena osoba povinnad sa priebezne oboznamovat. (Podmienky spracuvania osobnych
udajov moze prevadzkovatel uviest priamo V pouceni oprdvnenej osoby, napr. plnenie
informacnej povinnosti pri ziskavani osobnych udajov, postup pri poskytovani, spristupiiovani
a zverejnovani osobnych udajov, postup pri likvidacii osobnych udajov a pri bezpecnostnom
incidente.)

Opravnena osoba ...... (svojim podpisom alebo uviest alternativnu formu zdaznamu o pouceni)
potvrdzuje, Ze bola oboznamena s platnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi
a internymi riadiacimi aktmi prevadzkovatela pri spracuvani osobnych udajov v IS...... (uviest
ndzov IS) a svojim pravam a povinnostiam vymedzenym v tomto zdzname o pouceni v plnom
rozsahu porozumela.

Détum poucenia:

Opravnena osoba Poucenie vykonal

*Podpis Titul, meno, priezvisko
funkéné/pracovné zaradenie
*Podpis

*ak sa zaznam o pouceni opravnenej osoby vyhotovuje v pisomnej podobe



